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EDITAL N2 02/2024 DO PROGRAMA DE MONITORIA
PROCESSO SELETIVO DE MONITORES VOLUNTARIOS DE GRADUAGAQ PARA 2024/1
CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA

O Centro Universitario Newton Paiva, por intermédio do setor de Pesquisa, Extensdo e Inovacao,
no uso de suas atribuicdes, divulga o presente Edital e convida aos estudantes, para participarem
da selecdo para atuarem como monitores voluntarios de graduacgdo da Instituicdo, nos termos
aqui estabelecidos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. E de responsabilidade dos proponentes deste edital a leitura e conhecimento de todos os
pontos aqui descritos.

2. DOS OBIJETIVOS

2.1. O Programa de Monitoria é destinado a estudantes regularmente matriculados em
cursos de graduacdo presencial, EaD ou semi-presencial, e tem como objetivos:

2.1.1. Possibilitar o exercicio da aprendizagem de forma pratica, desenvolvendo as
competéncias do estudante monitor;

2.1.2. Estimular o desenvolvimento da vocacdo para a docéncia nos estudantes que
apresentarem exceléncia em seu rendimento escolar e interesse pela carreira;

2.1.3. Auxiliar o responsavel pela disciplina, clinica, centro ou espago no desenvolvimento
das atividades;

2.1.4. Possibilitar aos estudantes aprofundamento de conhecimentos tedricos e praticos;
2.1.5. Possibilitar o cumprimento de atividades complementares;

2.1.6. Agregar valor no curriculo lattes para fins de concurso e selecdes em residéncias,
pds-graduacBesStricto Sensu e outros.

3. ATRIBUIGOES DO MONITOR

3.1. Caberd ao monitor, em conjunto com o responsavel pela monitoria, cumprir as seguintes
atividades:

3.1.1. Assistir ao responsavel nos atendimentos e atividades da clinica ou centro;

3.1.2. Organizar ambientes e materiais especificos necessdrios ao desenvolvimento de
atividades inerentes a monitoria;
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3.1.3. Manter organizado, apds as atividades praticas ou utilizacdo do espaco, o ambiente
em que tenham sido realizadas as atividades;

3.1.4. Realizar leituras complementares para auxiliar as atividades desenvolvidas;
3.1.5. Registrar todas as suas atividades de monitoria desenvolvidas durante o semestre;

3.1.6. Elaborar relatérios de frequéncia das atividades desenvolvidas e apresentar ao
responsavel;

3.1.7. Cumprir os prazos de entrega do Plano de Atividades e Relatério Final da
monitoria em dareadesignada e

3.1.8. Cumprir as normas académicas e disciplinares institucionais, respondendo por
eventuais danos e perdas decorrentes de sua inobservancia, inclusive no que dizrespeito ao
uso de equipamentos e materiais;

3.1.9. Cumprir a carga hordria e o hordrio estabelecidos para o exercicio da monitoria;

3.1.10. Manter frequéncia e pontualidade ao longo de todo o semestre.

4. ATRIBUICOES DO RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DO MONITOR
4.1. Caberd ao responsavel pelo monitor:

4.1.1. Elaborar com o monitor o Plano de Atividades, estabelecendo conjuntamente as
atividades a serem desenvolvidas;

4.1.2. Orientar o monitor nas distintas fases do trabalho a ser desenvolvido;
4.1.3. Orientar o monitor na elaborac¢do dos relatérios;
4.1.4. Avaliar a atividade realizada pelo monitor e assinar os relatorios;

4.1.5. Dar feedback construtivo para o crescimento, aprimoramento e desenvolvimento do
monitor.

5. ATIVIDADES VEDADAS
5.1. £ vedado ao estudante participante do Programa de Monitoria:
5.1.1. Exercer a monitoria no seu horario de aula;

5.1.2. Cobrar qualquer quantia pela prestacdo desse servico.

6. DAS MODALIDADES

6.1. Este edital contempla vagas de monitoria para duas modalidades diferentes, descritas a
seguir:

EDITAL N202/2024 DO PROGRAMA DE MONITORIA
CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA



/s

Newton

6.1.1. Monitor de disciplinas: auxiliar o docente no desenvolvimento das atividades préticas
e esclarecer duvidas de conteldo tedrico e pratico de discentes matriculados nas disciplinas;

6.1.2. Monitor de clinica: auxiliar o responsavel pela clinica ou centro nos atendimentos e
execucdo de técnicas;

7. DA CARGA HORARIA, TURNO, PERIODO DE DURAGAO E DESENVOLVIMENTO DA MONITORIA

7.1. O estudante sé podera desenvolver uma Unica atividade de monitoria durante o semestre,
independente da modalidade (disciplinas ou clinicas);

7.2. A atividade de monitoria deverd ser exercida entre os meses de margo a julho de 2024;

7.3. O estudante, como monitor voluntario, assume a obrigacdo de cumprir a carga horaria
descrita, distribuidas em atividades a serem realizadas em horario descrito no quadro de
vagas ou alinhadas com o professor responsavel;

7.4. A monitoria ndo caracteriza qualquer vinculo empregaticio entreo Centro Universitario
Newton Paiva e o aluno/monitor.

8. DA INSCRICAO
8.1.AsinscricBes deverdo ser feitas através do link:

https://www.e-inscricao.com/pesquisaeextensaonewton/edital02monitoria2024

8.1.1. Cada alunosd podera concorrer a uma Unica vaga (disciplina ou clinica), ndo
sendo permitida a inscricdo em mais de uma vaga;

Caso o aluno faga a inscricdo em mais de uma vaga ele sera desclassificado.

8.2. Constituem documentos necessarios para inscricdo, que deverdo ser anexados junto ao
formulario online, no ato da inscricdo:

8.2.1. Histdrico escolar para simples conferéncia atualizado (disponivel no sistema
académico do aluno > relatérios);

8.2.2. Comprovacdo de experiéncia prévia como monitor (se aplicavel);

8.3. Caso no ato dainscricdo seja anexado o arquivo errado o aluno estard automaticamente

desclassificado;
8.4. S3o requisitos para a inscricao:

8.4.1. Ser estudante regularmente matriculado em curso de Graduacgao, Presencial, EaD ou
Flex/Semipresencial do Centro Universitario Newton Paiva;

8.4.2. Ter cumprido todos os pré-requisitos descritos no quadro de vagas;

8.4.3. Ter disponibilidade de dia, horario e/ou turno de acordo com o quadro de vagas.
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8.5. Constituem impedimentos a inscricdo no processo seletivo para monitoria:

8.5.1. Possuir reprovacdo na disciplina objeto/pré-requisito da monitoria;

8.5.2. Possuir Média Geral do Aluno (MGA) menor que 75;

8.5.3. Ter registro de aplicagao de penalidade disciplinar;

8.5.4. Ser estagiario ou ter vinculo empregaticio com a Newton Paiva ou sua mantenedora;

8.5.5. Ndo ter entregue os relatérios de monitoria em eventual exercicio de monitoria (s)
anterior (es).

9. DOS PRAZOS
ETAPA DATA
Divulgacdo do Edital 14/03/24
InscricGes 14/03/24 a 18/03/24
Divulgagdo do resultado 20/03/24
Prazo final para abertura do protocolo 24/03/24

IMPORTANTE: Caso o protocolo ndo seja aberto até o dia 24/03 o aluno perderd avagae o
préximo candidato serd convocado.

9.1. O resultado serd divulgado na pagina: https://newtonpaiva.br/conheca-a-

newton/pesquisa-extensao-e-inovacao/monitoria-de-graduacao/

10. DA SELECAO
10.1. A selecdo final obedecerd aos seguintes critérios e pontuacdo:
l. Média Geral do Aluno (MGA) — (até 100 pontos)

Il Experiéncia prévia como monitor (5 pontos por monitoria, sendo pontuado no
maximo 2 comprovantes)

10.2 A nota final do candidato sera composta da seguinte forma:

Nota final: Média Geral do Aluno (MGA)
+
Experiéncia prévia como monitor
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11. DA APROVACAO

11.1. Serdo considerados aprovados os estudantes que obtiverem nota igual ou superior 75
(setenta e cinco) na selecdo e a classificacdo se dara da maior nota para menor;

11.2. Os candidatos aprovados serdo classificados de acordo com os critérios estabelecidos
acima, obtidos no conjunto dos instrumentos de avaliacdo e convocados conforme o nimero
de vagas disponibilizadas;

11.3. Se houver desisténcia ou aumento de vagas, a vaga podera ser preenchida pelo
préoximo estudante classificado na ordem decrescente de nota ou ficar em aberto;

11.4. Em caso de empate na nota final, serdo critérios de desempate, por ordem de
prioridade:

11.4.1. A maior nota final obtida na disciplina cursada, para qual o estudante concorre como
monitor (caso isto esteja estabelecido como pré-requisito);

11.4.2. A maior média geral do aluno (MGA) obtida pelo estudante nas disciplinas ja
cursadas;

11.4.3. A maior quantidade de experiéncias prévias de monitoria ja realizada;

11.4.4. A maior quantidade de horas-aula integralizadas no curso.

12. DA CONVOCAGAO

12.1. Os estudantes serdo convocados conforme necessidade de preenchimento da vaga,
podendo alguma das vagas indicadas no quadro de vagas deste edital ndo ter estudantes
convocados;

12.2. A convocagdo inicial serd feita no ato da divulgacdo dos resultados, e caso haja posterior
convocacao, esta sera realizada por meio do e-mail indicado no ato da inscricdo e sera feita
exclusivamente pelo setor de pesquisa e extensao.

13. DAS VAGAS

13.1. O nimero de vagas, por disciplina, clinica/centro, turno, horario e carga horaria paraa
monitoria estdo descritas no quadro de vagas no ANEXO | deste edital;

13.2. Havendo necessidade e ajuste de informacdo a respeito das vagas os estudantes
inscritos serdo comunicados.

14. DO INICIO DAS ATIVIDADES

14.1. O estudante selecionado no processo seletivo para monitoria sé podera iniciar as
atividades apds o deferimento do protocolo no Sistema Académico.
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14.2. N3o sera aceita abertura de protocolo do termo de compromisso apds o inicio das
atividades e ndo serdo emitidos termos de compromissos retroativos;

15. DOS RELATORIOS A SEREM ELABORADOS PELO MONITOR
15.1. O monitor devera, no decorrer das suas atividades, elaborar:

15.1.1. Lista de presenca dos alunos frequentadores em caso de atendimentos em horarios
diferentes das aulas da monitoria;

15.1.2. Relatdrio de atividades.

16. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO MONITOR

16.1. O responsavel pela monitoria devera acompanhar, avaliar continuamente e dar suporte
ao estudante durante o desenvolvimento de suas atividades e ao final da monitoria devera
enviar ao setor de pesquisa e extensao um formuldrio de avaliacdo do monitor juntamente
com os relatodrios elaborados pelo mesmo;

16.2. E de responsabilidade do responsavel pela monitoria informar ao setor de pesquisa e
extensdo caso o estudante ndo esteja cumprindo suas obrigacdes e ndo esteja demonstrando
desempenho adequado;

16.3. Na avaliacdo do desempenho do monitor serdo observados os seguintes critérios:
a) Conhecimento;

b) Assiduidade e pontualidade;

c) Criatividade e conhecimento;

d) Interesse;

e) Fluéncia verbal;

f) Responsabilidade;

g) Relacionamento;

h) Postura;

i) Zelo e dedicacdo.

16.4. O responsavel realizara a avaliacdo de desempenho do monitor atribuindo-lhe nota de
0,00 (zero) a 10,0 (dez), levando-se em conta os critérios citados no item 16.3;

16.5. O responsavel deverd enviar o formulario de avaliacdo no prazo de até 5 dias corridos
apos o término da monitoria.
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17. DO DESLIGAMENTO DO MONITOR

17.1 O desligamento do estudante-monitor dar-se-3 por:

17.1.1. Solicita¢do do estudante-monitor a qualquer tempo;

17.1.2. Solicita¢do do responsdvel, mediante justificativa;

17.1.3. Descumprimento do Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais;
17.1.4. Desempenho insatisfatério como monitor;

17.1.5. Sancao disciplinar que Ihe seja aplicada.

17.2. O desligamento deverad ser formalizado junto ao setor de pesquisa e extensao.

18. DO CERTIFICADO

18.1. Ao final da monitoria, serd conferido certificado de monitoria aos estudantes que
apresentarem desempenho superior a 7,0 (sete) e tiverem os relatérios de atividades
aprovados pelo responsavel pela monitoria;

18.2. O certificado sera emitido em um prazo de até 60 dias apds o recebimento dos relatdrios
pelo setor de pesquisa e extensdo;

18.3. Esse certificado estara sujeito a avaliagdo prévia do setor responsavel para a validagdo
de horas de Atividades Complementares. A quantidade de horas a ser lancada a cada
monitor dependerd do Manual de Atividades Complementares de cada curso.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1 O setor de pesquisa e extensdo se reserva no direito de realizar possiveis ajustes nas
informacdes das vagas caso seja necessario;

19.2 Duvidas devem ser direcionadas ao setor de Pesquisa, Extensdo e Inovacdo por meio
do e-mail selecao.monitoria@newtonpaiva.br

Belo Horizonte, 14 de marco de 2024.

GEn)

Gabriela Guimardes Machado

Coordenacdo de Pesquisa, Extensdo e Inovagao
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

VAGAS PARA MONITOR DE DISCIPLINAS

1. Saude

1.1. Enfermagem

CARGA .
DISCIPLINA PRE-REQUISITOS MODALIDADE DIAE HorRARIA | NUMERODE | pr cponsAVEL E-MAIL DO RESPONSAVEL
HORARIO VAGAS
SEMANAL
Ter sido aprovado Barbara
Enfermagem em Saude . p - A definir Cristina Dias L .
na disciplina com Presenciais 4h 1 L barbara.giaquinto@newtonpaiva.br
Mental . Giaquinto
porcentagem igual
ou superior a 75%
1.2. Farmacia
MODALIDADE DIAE CARGA NUMERO DE
DISCIPLINA PRE-REQUISITOS - HORARIA RESPONSAVEL E-MAIL DO RESPONSAVEL
HORARIO VAGAS
SEMANAL
Controle de Qualidade . —
Bioldgico e Ter sido aprovado Sexta-feira, Sergio
. . g, . . p . 07:30h as Fernando de | sergiogomes.prof@newtonpaiva.br
Microbiolégico de na disciplina com Presenciais 4h 1 .
. . 11:30h Oliveira Gomes

Medicamentos e porcentagem igual
Cosméticos ou superior a 75%
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CARGA .
A DALIDADE DIAE 2 ERO DE ~ a
DISCIPLINA PRE-REQUISITOS MODALIDA IA HORARIA NUMERO RESPONSAVEL E-MAIL DO RESPONSAVEL
HORARIO VAGAS
SEMANAL
Tersi fei
Fisioterapia na saude da er s.ldc.) aprovado . Segum\:la elre, Aline Penido
na disciplina com Presenciais |18:55 as 22:35 4h 1 . . .
mulher e do homem . aline.penido@newtonpaiva.br
porcentagem igual
ou superior a 75%
Fisioterapia na saude da Ter sido aprovado Terga-feira,
P na disciplina com Presenciais |18:55 as 22:35 4h 1 Aline Penido . . .
mulher e do homem . aline.penido@newtonpaiva.br
porcentagem igual
ou superior a 75%
1.4. Medicina Veterinaria
CARGA .
. MODALIDADE DIAE " NUMERO DE - .
DISCIPLINA PRE-REQUISITOS HORARIO HOiARI VAGAS RESPONSAVEL E-MAIL DO RESPONSAVEL
SEMANAL
. , Ter sido aprovado . . Moacir Carretta
Anatomia do sistema . Dia a combinar, .
musculo esquelético na disciplina com 17h as 19h Junior TR ;
q porcentagem igual Presenciais ah 1 moacir.junior@newtonpaiva.br
ou superior a 75%
Anestesiologia Ter sido aprovado o Quarta-feira, Marina Lobes
10108 na disciplina com | Presenciais 09:35 35 12:55 P marina.castro@newtonpaiva.br
veterinaria . 4h 1 Castro
porcentagem igual
ou superior a 75%
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Ter sido aprovado

Quarta-feira,
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Marina Lopes

. na disciplina com Presenciais |18:35 as 22:35 marina.castro@newtonpaiva.br
veterinaria . 4h Castro
porcentagem igual
ou superior a 75%
. Segunda-feira,
Anestesiologia Ter sido aprovado 18:55 as Marina Lopes
s na disciplina com Presenciais X marina.castro@newtonpaiva.br
veterinaria . 22:35h 4h Castro
porcentagem igual
ou superior a 75%
Ter sido aprovado A combinar,
Diagndstico por imagem| na disciplina com Presenciais 14 as 16h Fabiana Alves fabiana.alves@newtonpaiva.br
porcentagem igual 4h
ou superior a 75%
Ter sido aprovado A combinar,
Diagndstico por imagem| na disciplina com Presenciais 17 as 19h Fabiana Alves fabiana.alves@newtonpaiva.br
porcentagem igual 4h
ou superior a 75%
Estrutura de Ter sido aprovado A combinar Jorge Tiburcio
biomoléculas e na disciplina com Presenciais 14 3s 16h ! Barbosa de jorge.lima@newtonpaiva.br
metabolismo animal porcentagem igual 4h Lima
ou superior a 75%
Estrutura de Ter sido aprovado A combinar Jorge Tiburcio
biomoléculas e na disciplina com Presenciais 17 35 19h ! Barbosa de jorge.lima@newtonpaiva.br
metabolismo animal porcentagem igual 4h Lima
ou superior a 75%
Ter sido aprovado A definir,8:00
Parasitologia e Doengas S - . ’ Ronize Andréia . . .
g. L. ¢ na disciplina com Presenciais as 10:00 . ronize.ferreira@newtonpaiva.br
Parasitarias . 4h Ferreira
porcentagem igual
ou superior a 75%
Parasitologia e Doencas Ter sido aprovado A definir, 18:55 Ronize Andréia
g. L. ¢ na disciplina com Presenciais as 20:35 . ronize.ferreira@newtonpaiva.br
Parasitarias 4h Ferreira

porcentagem igual
ou superior a 75%

EDITAL N202/2024 DO PROGRAMA DE MONITORIA
CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA



mailto:marina.castro@newtonpaiva.br
mailto:marina.castro@newtonpaiva.br
mailto:fabiana.alves@newtonpaiva.br
mailto:fabiana.alves@newtonpaiva.br
mailto:jorge.lima@newtonpaiva.br
mailto:jorge.lima@newtonpaiva.br
mailto:ronize.ferreira@newtonpaiva.br
mailto:ronize.ferreira@newtonpaiva.br

1.5. Odontologia

/s

Newton

CARGA NUMERO
DISCIPLINA PRE-REQUISITOS MODALIDADE | DIA E HORARIO HORARIA RESPONSAVEL E-MAIL DO RESPONSAVEL
DE VAGAS
SEMANAL
Ter sido aprovado
na disciplina com Presenciais Sexta-feira victor.gomes@newtonpaiva.br
43 ODL 2h 1 VICTOR DE
porcentagem igual 2055 s 22:35 MORAIS GOMES
ou superior a 75%
. A partir do 60 periodo marcelo.lasmar@newtonpaiva.br
Clinica do .
adolescente e e ter cursado ODL 1 e Presenciais Segunda-feira, Marcelo Lasmar
clinica do adolescente 9:35 as 12:05 3h 03
adulto |
e adulto 1
Clinica do adulto e Disponibilidade para Presenciais Segunda-feira, . . . francisco.girundi@newtonpaiva.br
. estar presente todo o . 4h 1 Francisco Girundi
idoso , . 9:35 35 12:55
periodo da clinica
. . Terca feira,
Desenvolvimento de| Ter sido aprovado 20:55 &5 2235 Gustavo De
Habilidades IV na disciplina com Presenciais ' ) 2h 1 Cristofaro gustavo.almeida@newtonpaiva.br
porcentagem igual Almeida
ou superior a 75%
Desenvolvimento de|  Ter sido aprovado QU|ntf:1-fe|ra, Gu§tavo De
. . . 07:35 as 09:15 Cristofaro . .
Habilidades IV na disciplina com Presenciais 2h 1 Almeida gustavo.almeida@newtonpaiva.br
porcentagem igual ou
superior a 75%
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Habilidades

Ter sido aprovado

Segunda feira de

Newton

Laurié Garcia

Odontolégicas IV na disciplina com Presenciais |9:15 as 11:15 hrs; 1:40 Belizario laurie.belizario@newtonpaiva.br
8 porcentagemigual ou
superior a 75%
Desenvolvimento de| Ter sido aprovado . a .
. . . Segunda feira de Laurié Garcia . o .
Habilidades na disciplina com Presenciais 11:15 &s 1255 hrs: 1:40 Belizério laurie.belizario@newtonpaiva.br
Odontolégicas IV porcentagemigual ) ’ ’
ou superior a 75%
Desenvolvimento de| Ter sido aprovado . . A .
o . . Quinta feira de Laurié Garcia . o .
Habilidades na disciplina com Presenciais 235 35 9:35 hrs: 1:40 Belizério laurie.belizario@newtonpaiva.br
Odontoldgicas IV porcentagem igual ) ' ’
ou superior a 75%
Ter sid d
Doencas biofilme ers'| <')a'prova © - . Santuza Maria .
Dependentes na disciplina com Presenciais [Segundas feiras ) Souza de santuza@newtonpaiva.br
P porcentagem igual 11:15 as 12:55
(turma 3M2) ) Mendona
ou superior a 75%
- Ter sido aprovado Santuza Maria
Doencas biofilme o . . :
Dependentes na disciplina com Presenciais Sextas feiras ) santuza@newtonpaiva.br
P porcentagem igual 20:55-22:30 Souza de
(turma 3N2) .
ou superior a 75%
Mendona
5 : Quarta-feira, Veridiana Salles
Estrutura e Fungao Ter sido aprovado 9:35 45 12:55
Humana Aplicada na disciplinacom | Presenciais ' ' 4h Furt.ad(.) de veridiana.salles@newtonpaiva.br
porcentagem igual Oliveira
ou superior a 75%
. Ter sido aprovado Segunda-feira, Junia Noronha
Mecanismos de . .. . . - . .
Defesa e Doenca I na disciplina com Presenciais 11:15as 12:55 h Carvalhais junia.amorim@newtonpaiva.br
¢ porcentagem igual Amorim

ou superior a 75%
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Mecanismos de

Ter sido aprovado

Quarta-feira,
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Junia Noronha

Defesa e Doenca Il na disciplina <?om Presenciais 2055 5 22:35 oh Carvalhals junia.amorim@newtonpaiva.br
porcentagem igual Amorim
ou superior a 75%
. Ter sido aprovado Sexta-feira, Junia Noronha - . .
Mecanismos de L - . . junia.amorim@newtonpaiva.br
na disciplina com Presenciais 20:55 as 22:35 Carvalhais
Defesa e Doenca ll . 2h .
porcentagem igual Amorim
ou superior a 75%
Ter sido aprovado Terca feira,
Reabilitacdo oral Il na disciplina com Presenciais 9:353s 11:15 2h Francisco Girundi| francisco.girundi@newtonpaiva.br
porcentagem igual
ou superior a 75%
Ter sido aprovado
e na disciplina com .. Segunda-feira VICTOR DE victor.gomes@newtonpaiva.br
Reabilit Oral ll P . 2h
cabiiitacao Lra porcentagem igual resenciais 20:55 as 22:35 MORAIS GOMES
ou superior a 75%
Ter sido aprovado Ana Cristina
Sistema na disciplina com . . Rodrigues acras.prof@newtonpaiva.br
. . Presenciais A combinar 4h
Estomatognatico porcentagem igual Antunes de
ou superior a 75% Souza
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1.6. Psicologia
CARGA .
DISCIPLINA PRE-REQUISITOS MODALIDADE DIAE HorRARIA | NUMERODE | prcponsAVEL E-MAIL DO RESPONSAVEL
HORARIO VAGAS
SEMANAL
Ter sido aprovado A definir, Monica Ereltas
Fundamentos da . - ~ Ferreira . . .
o s e na disciplina com Presenciais manha 3h 1 monica.ferreira@newtonpaiva.br
Avaliacdo Psicoldgica . Novaes
porcentagem igual
ou superior a 75%
Fundamentos da Ter s.ld(? aprovado . |Adefinir, noite Monica Freitas ‘ ' ‘
o s e na disciplina com Presenciais 3h Ferreira monica.ferreira@newtonpaiva.br
Avaliacdo Psicoldgica . 1
porcentagem igual Novaes
ou superior a 75%
, .. Ter sido aprovado A definir, Monica Freitas
Métodos e Técnicas da o . ~ . . . .
. N na disciplina com Presenciais manha 3h Ferreira monica.ferreira@newtonpaiva.br
Avaliacdo Psicoldgica . 1
porcentagem igual Novaes
ou superior a 75%
Ter sid d Mbnica Freit
Métodos e Técnicas da ers.l ga.prova ° . A definir, noite onica .rel as . . .
. N na disciplina com Presenciais 3h Ferreira monica.ferreira@newtonpaiva.br
Avaliacdo Psicoldgica . 1
porcentagem igual Novaes
ou superior a 75%
o Ter sido aprovado A definir, Monica Freitas
Processos da Avaliacado o . ~ . . . .
Psicolgica na disciplina com Presenciais manha 3h 1 Ferreira monica.ferreira@newtonpaiva.br
& porcentagem igual Novaes
ou superior a 75%
o Ter sido aprovado - . Mobnica Freita
Processos da Avaliagdo S.I . p ve . A definir, noite nica . as . . .
Psicolgica na disciplina com Presenciais 3h 1 Ferreira monica.ferreira@newtonpaiva.br
& porcentagem igual Novaes

ou superior a 75%
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Ter sido aprovado Quinta-feira, Saulo
Processos Grupais na disciplina com Presenciais 19h as 22h 3h Rodrigues de saulo.moraes@newtonpaiva.br
porcentagem igual Moraes
ou superior a 75%
Mbnica Freitas
. L. Ter cursado .
Lapsi (Laboratdrio de . Ferreira . . .
. C . Fundamentos da Presenciais A monica.ferreira@newtonpaiva.br
Avaliacdo Psicoldgica) - L - ~ 4h Novaes
Avaliacdo Psicolégica definir/manha
Mobnica Freitas
. L. Ter cursado .
Lapsi (Laboratodrio de - Ferreira . . .
Fundamentos da Presenciais - . monica.ferreira@newtonpaiva.br
A definir/noite 4h Novaes

Avalia¢do Psicologica)

Avaliagdo Psicoldgica
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VAGAS PARA MONITOR DE CLINICAS E GRUPOS:

. . ’ CARGA HORARIA | NUMERO DE ) ‘
CLINICA/CENTRO PRE-REQUISITOS DIA E HORARIO SEMANAL VAGAS RESPONSAVEL E-MAIL DO RESPONSAVEL
Disponibilidade em estar no
setor em turno diferente do
ter sid - T Wazi
Central de Triagem seucurso e <.er ?I .0 A definir 8h auana ?er tauana.mattar@newtonpaiva.br
aprovado na disciplina 3 Mattar e Silva
Pratica Clinica lll /
Semiologia.
. - , - - Paula Mota .
Clinica de Estética ter cursado o 1 periodo A definir A definir paula.vasconcelos@newtonpaiva.br
4 Vasconcelos
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quartas/quintas/
sextas (A
, , Ter cursado a disciplina de |depender do curso
Clinica de pds . . . . - . . .
N cirurgia, protese e de pds 12 Sérgio Antonucci sergio.amaral@newtonpaiva.br
graduacdo . . - 8h
periodontia graduacdo),
8:00 as 18:00
Estar matriculado no 3¢, 59,
Clinica de Psicologia 72 ou 92 periodo de A definir 10h 5 Yaskara Arrial Palma yaskara.palma@newtonpaiva.br
Psicologia
Ser al do 22 period o .
Grupo de estudos de .er aiuno do 2= perio o.e.m Raquel Ribeiro Dias .
) diante do curso de medicina - 4h raguel.santos@newtonpaiva.br
equinos L A definir 3 Santos
veterindria
Ser aluno do 22 periodo em . .
. . - R IR D .
Grupo de estudps de diante do curso de medicina A definir 4h 4 aquel Ribeiro Dias raquel.santos@newtonpaiva.br
medicina felina veterinaria Santos
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Ser aluno do 22 periodo em Raquel Ribeiro Dias
diante do curso de medicina A definir 4h 1 q
. Santos
veterinaria

Grupo de estudos de

. raguel.santos@newtonpaiva.br
pequenos animais

Grupo de estudos de| Ser aluno do 22 periodo em

4h Raquel Ribeiro Dias raguel.santos@newtonpaiva.br
produtos de origem |diante do curso de medicina A Definir 2 Santos que. B :
animal veterinaria
Laboratério de e . . .
. . Ter feito 4° periodo Segundas de 08:00 Pollyanna Carneiro | pollyanna.carneiro@newtonpaiva.br
Radiologia 4h 2
as 12:00
Laboratdrio de 0 o , . . . .
. . Ter feito 4° periodo Quintas de 08:00 Pollyanna Carneiro | pollyanna.carneiro@newtonpaiva.br
Radiologia 4h 2

as 12:00
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Laboratério d
@ Or? ong € Ter feito 4° periodo Sextas de 08:00 as Pollyanna Carneiro | pollyanna.carneiro@newtonpaiva.br
Radiologia 4h
12:00
Laboratdrio de e , . . .
. . Ter feito 4° periodo Sextas de 16:30 as Pollyanna Carneiro | pollyanna.carneiro@newtonpaiva.br
Radiologia 4h
20:30
Laboratdrio de o e , , . . .
. . Ter feito 4° periodo Sdbados de 08:00 Pollyanna Carneiro | pollyanna.carneiro@newtonpaiva.br
Radiologia 4h
as 12:00
Ter cursado a disciplina de
ocedimentos |matricalado sa dscpina de | QUMtETeia Mateus Correa de
,p. S . . p. 07:35 as 13:00 6h Araujo Rodrigues mateus.caldas@newtonpaiva.br
clinicos e cirdrgicos | Obstetricia e Cirurgia de
. . Caldas
de grandes animais |Grandes animais no turno da
manha
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Monitor de
procedimentos

Ter cursado a disciplina de
Técnica cirurgica e ndo estar
matriculado na disciplina de

Sabado,

Mateus Correa de

.. s . . . 07:35as 13:00 6h Araujo Rodrigues mateus.caldas@newtonpaiva.br
clinicos e cirurgicos | Obstetricia e Cirurgia de J & @ 2
o L Caldas
de grandes animais |Grandes animais no turno da
manha
Ter cursado (como aluno
Projeto de extensdo| voluntdrio) o projeto de Quartas-feiras, Alexandre
em endodontia extensdao em endodontia 14:00 as 18:00 4h Fernandes alexandre.fernandes@newtonpaiva.br

mecanizada

mecanizada em um dos anos
anteriores (2022 ou 2023)

EDITAL N202/2024 DO PROGRAMA DE MONITORIA

CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA



mailto:mateus.caldas@newtonpaiva.br
mailto:alexandre.fernandes@newtonpaiva.br

/s

Newton

Belo Horizonte, 14 de marco de 2024.

GE)

Gabriela Guimardes Machado

Coordenagdo de Pesquisa, Extensdo e Inovagao
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